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Republik Osterreich

UNSER HEER

Referent/in Bau

Gemal § 20 Abs. 1 Ausschreibungsgesetz 1989 kénnen fur nachstehend angefiihrten, zur Besetzung
gelangenden Arbeitsplatz beim Militarservicezentrum 3, PosNr. 010, Bewerbungen eingebracht
werden:

Der Monatsbezug/das Monatsentgelt betragt mindestens € 2.746,50 brutto (A2/3) bzw. mindestens €
2.835,20 brutto (v2/3).

Er/es kann sich auf Basis gesetzlicher Vorschriften sowie durch sonstige mit dem Arbeitsplatz
verbundenen Bezugs-/Entlohnungsbestandteile erhdhen (Beispielsweise bei einer Anrechnung von
Vordienstzeiten im Ausmalf3 von sieben Jahren: v2/3, Entlohnungsstufe 03 = € 3.174,60 brutto).

Die ausgeschriebene Funktion setzt ein Verhéltnis besonderer Verbundenheit zu Osterreich voraus,
die nur von Personen mit dsterreichischer Staatsbiirgerschaft erwartet werden kann, sodass diese
Funktion nur Bewerbern mit dsterreichischer Staatsbirgerschaft offen steht.

Das BMLYV ist bestrebt, den Anteil von Frauen in allen Verwendungen zu erhéhen und ladt daher
nachdricklich Frauen zur Bewerbung ein.

Wertigkeit/Einstufung: A2/3 bzw v2/3

Dienststelle: BM f. Landesverteidigung

Dienstort: 2460 BRUCKNEUDORF, BENEDEK Kaserne
Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung:

Beschaftigungsausmal: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmaglich

Ende der Bewerbungsfrist: 09.04.2024

Monatsentgelt/bezug mindestens: € 2.746,50 (A2) bzw. € 2.835,20 (v2)
Referenzcode: BMLV-24-0790

Aufgaben und Tatigkeiten

« Erstellen und fallweise Uberprifen von Antragen auf Erteilung der "Allgemeinen Genehmigung"
einschliel3lich Kostenbestimmung fir Neu-, Zu- und Umbauten, sowie Instandsetzungsarbeiten

» Bauzeit- und Finanzierungsplane

» Erstellen von Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanen geman Bauarbeitenkoordinationsgesetz

* Erstellen von Leistungsverzeichnissen fir Ausschreibungen

» Anbotseinholungen fir Direktvergaben samt Dokumentation

* Vergabe von Leistungen nach Vergabeermachtigung

» Wahrnehmung der Aufgaben von Planungs- und Baustellenkoordinator

« Uberwachung von Baustellen beziiglich ausschreibungsgemaRer Durchfiihrung, entsprechender
Leistungserbringung und Einhaltung behdérdlicher Vorschreibungen

« Einholung von Zusatz- und Nachtragsangeboten einschlieRlich deren Uberprifung, Prifung von



Kalkulationsnachweisen

* Priifung von Rechnungen auf ihre sachliche und rechnerische Richtigkeit

« Uberpriifung von Teil- und Schlussrechnungen einschlielich Aufmassermittlungen bei der
Durchftihrung von Baumalnahmen als verantwortlicher Bauleiter bzw. als begleitende Kontrolle

» Wahrnehmung der Haftzeit hinsichtlich des Ablaufes, etwaiger Méngelfeststellung im Rahmen der
Gewabhrleistung und deren Behebung

 Verhandlungen mit Auftragnehmern, Ziviltechnikern und Behdérden, insbesondere als
verantwortlicher Bauleiter, Teilnahme an Besprechungen im Rahmen der begleitenden Kontrolle

» Mitwirkung bei der Erarbeitung von Vorschlagen zum Bau- und Rahmenbauprogramm

» Mitwirkung bei gréReren Planungsaufgaben und selbstéandiges Projektieren von
GeneralsanierungsmafRnahmen und Umbauten

* Priifung und Behandlung von Wiinschen des Bedarftragers betreffend
InstandsetzungsmalRnahmen und Zweckadaptierungen

* Planung von Einreichunterlagen

Erfordernisse

- HTL fur Hochbau, Tiefbau, Haustechnik oder einschlagige Ausbildung mit mehrjahriger
einschlagiger Praxis

- fachspezifische IT-Kenntnisse

- personliche Merkmale: FUhrungseigenschaften, Verantwortungsbewusstsein, sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

Erwiinscht:

- bei mannlichen Bewerbern eine abgeschlossene Ausbildung zum Berufsunteroffizier bzw. eine
dementsprechende Ausbildung zum Milizoffizier oder —unteroffizier
- Heereslenkberechtigung

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und ladt daher nachdricklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Erfullung dieser Erfordernisse und Voraussetzungen sowie der erwiinschten Kenntnisse und
Erfahrungen ist durch geeignete Unterlagen nachzuweisen oder schliissig darzulegen.



Kontaktinformation

Bewerbungsgesuche, in denen die Griinde anzufuhren sind, die den Bewerber flr die Bekleidung der
ausgeschriebenen Funktion als geeignet erscheinen lassen, sind an die e-mail Adresse persb@bmlv.
gv.at bzw. juergen.butz@bmlv.gv.at oder auf dem Postweg an das Bundesministerium flr
Landesverteidigung, Konkrete Personaladministration, Referat 1, RoRauer Ladnde 1, 1090 WIEN, (z.H.
ADir Jurgen BUTZ) zu richten.

Die GZ (S91222/190-KonkrPersAd/2024) und die genaue Bezeichnung des Arbeitsplatzes, mit
Positionsnummer sind in der Bewerbung anzufuhren.

Die in dieser Bekanntgabe verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit dies
inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Manner gleichermaf3en.





